SISTEM OORDINACION HACENDAR!'A DEL ESTADO DE MEXI N SUS MUNICIPIOS
INICIPIO DE: GUIA METODO ICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLA DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE
. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL
APANGO Trimestre _ Abril-Junio
| l|dentificador Denominacion
PbRM-08¢ AVANCE TRIMESTRAL DE METAS DE | Programa Presupuestario| 01080401 Transparencia
) ACTIVIDAD P PROYE
C OR PROYECTO Proyecto 010804010101 | Vinculacién Ciudadana Con La Administracion Publica
Dependencia General KOO CONTRALORIA
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE AYAPANGO Dependencia Auxiliar 136 Auditoria Administrativa
Programacion Anuat Avance Trimestral de Metas de Actividad Avance Acumuado Anual de Metas de Actividad
D Noembre cde la meta de actividad mBmEEEF Alcanzada Vanacion ﬂaﬂa_._..mnm Alcanzada Variacién
Unidad de Proaramada
Medida 2020 Meta % Meta % Meta % Meta % Meta % Abs %

._ REALIZAR SUPERVISIONES PREVENTIVAS SUPERYISIOMNES 400 1.00 2500 Q.00 0.0 -1 0 2500 200 50.00 0.00 0.00 -2 00 5000
N ACTUAL|ZAR LA PUBLICACION ENEFLSISTEMA ACTILRAL [ ZA KN 4.00 1.00 2= 00 1.00 2000 Q.00 0.00 2.00 50.00 1.00 25.00 =1.00 ~25.00

IPOMEX DEL MUNICIPIO
m REALIZAR EL LEVANT, AMIENTO DEL INVENTARIO 200 1608 5000 1.00 50.00 (1 144 0.0 1.00 S0.00 1.00 0.0 0.00 (%1

INVERTARIO DE LOS BIENES MUEBLES £ - '
4 REALIZAR ACTA DE DESTRUCCION DE PAPEL ACTA 12 00 | oo 2500 200 18.57 -1.00 -833 500 =0 00 .00 41 &7 -1.00 833

ESPECIAL DEL AREA DE REGISTRO CIVIL
5 REVISAR LA PERMANENCIA DEL PERGONAL REVISION 90 00 2200 24 44 {+ 00 Ev 200 24 44 44.00 45,56 3500 30 B -9.00 -10.00

EN SL) AREA DE TRABAJO
m ASISTIR A CAPACITACIONES CAPACITACION 2200 200 2500 1000 M5 z D0 825 15.00 5000 1900 59 3 3.00 035

CURSOS,TALLERES RELATIVOS A LA

Total 13367578
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2020 DE GESTION O ESTRATEGICO

MUNICIP1IO DE AYAPANGO
NI D TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLQ / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal |l: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Transparencia y rendicion ae cuentas

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01080401 Transparencia

PROYECTO PRESUPUESTARIC: 010804010101  Vinculacién ciudadana con |a administracion poblica

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPLESTARIQ: Se refiere a la obligacion que tiene el sector publico en el ejercicio de sus atribuciones para generar un ambiente de confianza, seguridad y franqueza, de tal forma que se {enga informada a la ciudadania sobre |as

responsabilidades, procedimientos, reglas, normas y demas informacion que se genera en el sector, @n un marco de abierta participacion social y escrutinio publico, asi como garantizar |
DEPENDENCIA GENERAL: KOO CONTRALORIA |

DEPENDENCIA AUXILIAR: 136 Auditoria Administrativa
ESTRUCTURA DEL INDICADOR.
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de cumplimiento de fracciones de la ley de Transparencia y Acceso a ia informacion.
FORMULA DEL CALCULD: {Total de fracciones actualizadas y publicadas/Total de fracciones sefialadas en la Ley de Transparencia y Acceso a la informacion) *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Fficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral

DESCRIPCION DEL FACTCOR
DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:

LINEA BASE

NUMmers: NC 1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abrll-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programadc % Alcanzado %

Tola! de fracciones aciualizadas y publicadass FRACCIONES Constarnte 127.00 127.00 100.00 127.00 100.00 12700 100.00 127.00 100 .00

Total de fracciones sefaladas en ta Ley de Transparancia y Acceso a la FRACCIONES Constanie 127.00 127.00 100.00 127.00 100.00 127.00 100.00 127.00 10G.00
}-nfoomaciin _

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
TRIMESTRE: Abnl-Junic
MET. L
AANUA AVANGCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzade EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF % SEMAFORO
100.00 100.0G 100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE

ECTO A LO PROGRAMADC

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL: KOO CONIRALQRIA

. - w— . -
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DEPENDENCIA AUXILIAR: 136 E.Eﬁﬂtai#..?ﬂ E I VLR TN FEEE
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2020 DE GESTION O ESTRATEGICO

MUNICIPIO DE AYAPANGO TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: I} Eje transversat H: Gobiemno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO!

Transparencia y rendicion de cuentas
01080401 Transparencia

010804010101 Vinculacidn ciudadana con la administracion poblica

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Se refiere a la obligacion que tiene el sector publico en el ejercicio de sus atribuctones para generar un ambienie de confianza, seguridad y franqueza, de tal forma que se tenga informada a ta ciudadania sobre 1as
responsabilidades, procedimientos, reglas, normas y demas informacion gue se genera en el sector, en un marco de abiaerta parlicipacion social y escrutinio pablico; asi como garantizar |

KOO CONTRALORIA
136 Auditoria Administrativa

DEPENDENCIA GENERAL.
DEPENDENCIAAUXILIAR:
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de personal capacitada en materia de trasparencia y accesc a la informacion publica y proteccién de datos personales.

FORMULA DEL CALCULO: {NUmero de personas capacitadas/ Numero de personas programadas a ser capacitadas) "100
INTERPRETACION;
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION.
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
MNumeara: NA 1.1
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-lunio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

i Programado Y Alcanzado % Programade % Alcanzado %

Numero de personas capacitedas NUMERQ Constanie 14.00 14.00 100.00 14.00 100 .00 14,00 100,00 1400 100.00

Nimero de persanas programacas a ser capacitadas NUMERD Constante 14.00 14.00 100 00 14.00 100.00 14 .00 100.00 14 .00 100.00

COMPORTAMIENTO DEL iINDHCADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio .
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AJANCE ACUMULADG
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.04 100.00 100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE

ION DE RESULTADOS

LO PROGRAMADD

EVALUACION DEL INDICADOR

CEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR .

KO0 CONTRALORIA

136 Auditoria Administrativa .. _ s
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2020 DE GESTION O ESTRATEGICO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: /| Eje transversal |): Gobiemo Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Transparencia y rendicién de cuenlas

FROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01080401 Transparencia

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010804010101  Vincutacion ciudadana con la administracion piblica

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Se refiere a la obligacion que tiene et sector publico en el gjercicio de sus atvibuciones para generar un ambiente de confianza, seguridad y franqueza, de tal forma que se lenga informada a la ciudadania sobre ias

rezponsabilidades, procedimienios, reglas, normas y demas informacion que se genera en el sector, en un marco de abiena participacién social y escrutinio publico, asi como garantizar |
DEPENDENCIA GENERAL: KOO CONTRALORIA

DEPENDENCIAAUXILIAR: 136 Auditoria Administrativa
£STRUCTURA DEL. INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de seguimiento a los SPH en cumplimiento de sus obligaciones.
FORMULA DEL CALCULO:; {Total de SPH que cumplen con sus obligaciones en materia de Transparencia y Acceso @ la Informacion Piblica y Proteccion de Datos Personales/ total de SPH para el cumglimiento de sus obligaciones en fransparencia. el acceso a la
informacién pUblica y la proteccion de los datos personales) *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Mensual
DESCRIPCION DEL FACTOR

OE COMPARACION:
AMBITO GEQGRAFICO:

COBERTURA
LINEA BASE

Numero: NA 12

COMPORTAMIENTCO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programazio % Alcanzado % Programado % Alcanzado %o
Total de SPH que cumplen con sus obligaciones en matena de Transparencia y Acceso | SPH Constame 14.00 14.00 100.00 14.00 100.00 14 00 100.00 14.00 150.00
a la Infarmacién Puablica y Protecciin de Oatos Personales
total de SPH para et cumplimiento de sus obligaciones en transparencia, el SPH Censtante 45.00 40.00 100.00 4000 1060.00 4000 100.00 40.00 100.00
lLarcs a2 |3 TH ] 1hlirs [ e N Oe los Aatas nersnnaies

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESGRIPCION DE LAMETAANUAL

TRIMESTRE: Abril-Junio
A
META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADOC
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF % SEMAFORG
35.00 35.00 35.00 100.00 VERDE 35.00 35.00 100.00 VERDE
DESCRIPCI RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASC DE VARIACION SUPERIORA £

EVALUACION DEL INDACADOR

DEPENDENCIA GENERAL: KOO CONTRALORIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 136 Augiteria Adpinigiativa L RS
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